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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - VINCI  

 

Via Val di Sole n. 2 – 50059 VINCI (FI) 

Tel. 0571/568138 - Codice Fiscale 82004510481 Codice 
Meccanografico FIIC868003 

fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it 
www.icvinci.edu.it 

 

 
Alle sezioni di: 

Pubblicità Legale–Albo on-line 

Amministrazione Trasparente del 

sito internet dell’istituzione scolastica  

 
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE DI 

PARTECIPAZIONE AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE PERSONALE INTERNO ED IN 

SUBORDINE PER IL PERSONALE ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR ED 

ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DELL’AVVISO – FONDI STRUTTURALI EUROPEI – 

PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027. PRIORITÀ 01 – SCUOLA 

E COMPETENZE (FSE+) – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS – OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6 

– AZIONEA4.A – SOTTOAZIONE ESO4.6.A4.A – AVVISO PROT. 59369, 19/04/2024, FSE+, 

PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, 

L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI 

NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025, FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS. 

 

CUP: J74D24000830007 

L’anno 2024 il giorno 7 del mese di Agosto 2024 alle ore 14 presso gli uffici dell’Istituto Comprensivo 
Statale Vinci, via Val di Sole 2, Vinci (FI), si è riunita la Commissione per la valutazione delle candidature 
per la VALUTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE 
PERSONALE INTERNO ED IN SUBORDINE PER IL PERSONALE ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR 
ED ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DELL’AVVISO – FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA 
NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027. PRIORITÀ 01 – SCUOLA E COMPETENZE (FSE+) – 
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS – OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6 – AZIONEA4.A – SOTTOAZIONE 
ESO4.6.A4.A – AVVISO PROT. 59369, 19/04/2024, FSE+, PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL 
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE 
ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025, FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS. 

La commissione presieduta dalla Dirigente Scolastica, Prof.ssa TAMARA BALSI, è composta dalla A.A. 
Sig.ra Angela De Simone, dalla A.A. Garofalo Anna e dal DSGA Carmine Alaia. 

PREMESSO 

che con nota prot. n.10297 del 24 Maggio 2024, il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo VINCI, 
Prof.ssa TAMARA BLASI, ha indetto l’AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE PERSONALE INTERNO ED IN 
SUBORDINE PER IL PERSONALE ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR ED ESPERTI PER LA 
REALIZZAZIONE DELL’AVVISO – FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E 
COMPETENZE” 2021-2027. PRIORITÀ 01 – SCUOLA E COMPETENZE (FSE+) – FONDO SOCIALE EUROPEO 
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PLUS – OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6 – AZIONEA4.A – SOTTOAZIONE ESO4.6.A4.A – AVVISO PROT. 59369, 
19/04/2024, FSE+, PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, 
L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI 
SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025, FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS. 

che con Decreto prot. n. 10649 del 07.08.2024 la Dirigente Scolastica ha nominato la commissione 
giudicatrice, i cui componenti sono sopra elencati; 

che l’Avviso pubblicato PER LA SELEZIONE PERSONALE INTERNO ED IN SUBORDINE PER IL PERSONALE 
ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR ED ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DELL’AVVISO – FONDI 
STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027. PRIORITÀ 01 – 
SCUOLA E COMPETENZE (FSE+) – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS – OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6 – 
AZIONEA4.A – SOTTOAZIONE ESO4.6.A4.A – AVVISO PROT. 59369, 19/04/2024, FSE+, PERCORSI EDUCATIVI 
E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL 
PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025, FONDO 

SOCIALE EUROPEO PLUS, e che il termine ultimo per la presentazione delle candidature era fissato per le 
entro le ore 14:00 del 07/08/2024, pena l’esclusione;  

che entro tale data sono pervenute 6 domande di partecipazione: SCARDIGLI CRISTINA, DE LILLO 
FRANCESCA, IALACQUA MARIA, MARIANI SARA, GUAZZINI ELENA, CONFORTI ROBERTA. 

DICHIARA 

Ammissibili e valide le candidature pervenute essendo correttamente compilate e corredate degli allegati 
richiesti dall’Avviso.  

Facendo riferimento alle tabelle di valutazione dei titoli presenti nell’Avviso di selezione la Commissione 
procede all’attribuzione del punteggio da assegnare ai candidati, come riportato nella tabella allegata al 
presente verbale. 

La Commissione individua I DOCENTI: SCARDIGLI CRISTINA, DE LILLO FRANCESCA, IALACQUA 
MARIA, MARIANI SARA, MAILA COCCI, CERVASIO FRANCESCO. 

Si stila la graduatoria provvisoria che sarà pubblicata sul sito istituzionale. 

Il presente verbale, con relativi allegati, viene rimesso al Dirigente Scolastico per gli adempimenti di 
competenza. 

La valutazione è contenuta nell’allegato al presente verbale di cui è parte integrante. 

La Commissione rimette al Dirigente Scolastico la successiva fase di attribuzione d’incarico con relativo 
atto di nomina. 

La seduta è dichiarata conclusa alle ore 14:50.  

   

Letto approvato e sottoscritto: 

 

CARMINE ALAIA ______________________________ 

 

DE SIMONE ANGELA ______________________________ 

 

GAROFALO ANNA ______________________________ 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Tamara Blasi 



 

3 
 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - VINCI  

 

Via Val di Sole n. 2 – 50059 VINCI (FI) 

Tel. 0571/568138 - Codice Fiscale 82004510481 Codice 
Meccanografico FIIC868003 

fiic868003@istruzione.it - fiic868003@pec.istruzione.it 
www.icvinci.edu.it 

 

 
VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE DI 

PARTECIPAZIONE AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE PERSONALE INTERNO ED IN 

SUBORDINE PER IL PERSONALE ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR ED 

ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DELL’AVVISO – FONDI STRUTTURALI EUROPEI – 

PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027. PRIORITÀ 01 – SCUOLA 

E COMPETENZE (FSE+) – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS – OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6 

– AZIONEA4.A – SOTTOAZIONE ESO4.6.A4.A – AVVISO PROT. 59369, 19/04/2024, FSE+, 

PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, 

L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI 

NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025, FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS. 

 

CUP: J74D24000830007 

 

 

ALLEGATO B) Scheda valutazione SCARDIGLI CRISTINA PROT. 10357 DEL 30/07/2024 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio il candidato dichiara di
 possedere i seguenti titoli/certificazioni/esperienze: 

 

 
1° Macrocriterio: Titoli di Studio   Punti 

candidat
o 

Punti 

attribui
ti 

Diploma Scuola superiore Punto 1 1 punto 1 0 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) Punti  
 

 
Max 5 

punti 

  

fino a 89 1   

da 100 a 104 3   

da 105 a 110 4 5 5 

da 110 e lode 5   

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica 

o equipollente) 

Punti  
 
 

  

fino a 89 1   
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da 90 a 99 2  

 
Max 7 

punti 

  

da 100 a 104 3   

da 105 a 110 5   

da 110 e lode 7   

Master II livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 5 

punti 

  

Master I livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 3 

punti 

  

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

Partecipazione a corsi di formazione in qualità di docente inerente il 

profilo per cui si concorre (1 per ciascun corso) 

Max punti 3 1 1 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2   

Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3   

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienza come esperto formatore in progetti PTOF (1 punto per anno) Max 10 punti   

Esperienza come esperto formatore in progetti PON/POC (1 punto per 

anno) 

Max 10 punti   

Incarico per analoga funzione in altri progetti (2punti per incarico) Max 10 punti   

Anzianità di docenza (0,50 per ogni anno) Max 10 punti 10 10 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività documentate di Tutor/Esperto/ referente per la 

valutazione in Progetti PON 

Punti 2 per ogni 

attività Max 12 

punti 

  

TOTALE Max 81 punti 17 16 

 

 

ALLEGATO B) Scheda valutazione IALACQUA MARIA PROT. 10599 DEL 05/08/2024 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio il candidato dichiara di
 possedere i seguenti titoli/certificazioni/esperienze: 

 
1° Macrocriterio: Titoli di Studio   Punti 

candidat
o 

Punti 

attribui
ti 

Diploma Scuola superiore Punto 1 1 punto 1 0 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) Punti  
 

 
Max 5 

punti 

  

fino a 89 1   

da 100 a 104 3   

da 105 a 110 4   

da 110 e lode 5   
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Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica 

o equipollente) 

Punti  
 
 
 

 
Max 7 

punti 

  

fino a 89 1   

da 90 a 99 2   

da 100 a 104 3   

da 105 a 110 5   

da 110 e lode 7 14 7 

Master II livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 5 

punti 

  

Master I livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 3 

punti 

1 1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

Partecipazione a corsi di formazione in qualità di docente inerente il 

profilo per cui si concorre (1 per ciascun corso) 

Max punti 3 2 2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2   

Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3 3 3 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienza come esperto formatore in progetti PTOF (1 punto per anno) Max 10 punti   

Esperienza come esperto formatore in progetti PON/POC (1 punto per 

anno) 

Max 10 punti   

Incarico per analoga funzione in altri progetti (2punti per incarico) Max 10 punti 4 4 

Anzianità di docenza (0,50 per ogni anno) Max 10 punti 10 10 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività documentate di Tutor/Esperto/ referente per la 

valutazione in Progetti PON 

Punti 2 per ogni 

attività Max 12 

punti 

10 10 

TOTALE Max 81 punti 45 37 

 

 

ALLEGATO B) Scheda valutazione DE LILLO FRANCESCA PROT. 10374 DEL 30/07/2024 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio il candidato dichiara di
 possedere i seguenti titoli/certificazioni/esperienze: 

 
1° Macrocriterio: Titoli di Studio   Punti 

candidat
o 

Punti 

attribui
ti 

Diploma Scuola superiore Punto 1 1 punto 1 0 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) Punti  
 

 
Max 5 

punti 

  

fino a 89 1   

da 100 a 104 3   
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da 105 a 110 4   

da 110 e lode 5   

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica 

o equipollente) 

Punti  
 
 
 

 
Max 7 

punti 

  

fino a 89 1   

da 90 a 99 2   

da 100 a 104 3   

da 105 a 110 5   

da 110 e lode 7 7 7 

Master II livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 5 

punti 

  

Master I livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 3 

punti 

3 3 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

Partecipazione a corsi di formazione in qualità di docente inerente il 

profilo per cui si concorre (1 per ciascun corso) 

Max punti 3 3 3 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 2 2 

Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3   

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienza come esperto formatore in progetti PTOF (1 punto per anno) Max 10 punti 1 1 

Esperienza come esperto formatore in progetti PON/POC (1 punto per 

anno) 

Max 10 punti   

Incarico per analoga funzione in altri progetti (2punti per incarico) Max 10 punti   

Anzianità di docenza (0,50 per ogni anno) Max 10 punti 8,5 8,5 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività documentate di Tutor/Esperto/ referente per la 

valutazione in Progetti PON 

Punti 2 per ogni 

attività Max 12 

punti 

  

TOTALE Max 81 punti 25,5 24,5 

 

 

 

ALLEGATO B) Scheda valutazione CONFORTI ROBERTA PROT. 10640 DEL 06/08/2024 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio il candidato dichiara di
 possedere i seguenti titoli/certificazioni/esperienze: 

 
1° Macrocriterio: Titoli di Studio   Punti 

candidat
o 

Punti 

attribui
ti 

Diploma Scuola superiore Punto 1 1 punto 1 0 
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Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) Punti  
 

 
Max 5 

punti 

  

fino a 89 1   

da 100 a 104 3   

da 105 a 110 4   

da 110 e lode 5   

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica 

o equipollente) 

Punti  
 
 
 

 
Max 7 

punti 

  

fino a 89 1   

da 90 a 99 2 2 2 

da 100 a 104 3   

da 105 a 110 5   

da 110 e lode 7   

Master II livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 5 

punti 

  

Master I livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 3 

punti 

  

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

Partecipazione a corsi di formazione in qualità di docente inerente il 

profilo per cui si concorre (1 per ciascun corso) 

Max punti 3   

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2   

Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3   

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienza come esperto formatore in progetti PTOF (1 punto per anno) Max 10 punti   

Esperienza come esperto formatore in progetti PON/POC (1 punto per 

anno) 

Max 10 punti   

Incarico per analoga funzione in altri progetti (2punti per incarico) Max 10 punti 4 4 

Anzianità di docenza (0,50 per ogni anno) Max 10 punti 7,5 7,5 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività documentate di Tutor/Esperto/ referente per la 

valutazione in Progetti PON 

Punti 2 per ogni 

attività Max 12 

punti 

  

TOTALE Max 81 punti 14,5 13,5 
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ALLEGATO B) Scheda valutazione MARIANI SARA PROT. 10641 DEL 06/08/2024 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio il candidato dichiara di
 possedere i seguenti titoli/certificazioni/esperienze: 

 
1° Macrocriterio: Titoli di Studio   Punti 

candidat
o 

Punti 

attribui
ti 

Diploma Scuola superiore Punto 1 1 punto 1 0 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) Punti  
 

 
Max 5 

punti 

  

fino a 89 1   

da 100 a 104 3   

da 105 a 110 4   

da 110 e lode 5   

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica 

o equipollente) 

Punti  
 
 
 

 
Max 7 

punti 

  

fino a 89 1   

da 90 a 99 2   

da 100 a 104 3   

da 105 a 110 5   

da 110 e lode 7 7 7 

Master II livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 5 

punti 

  

Master I livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 3 

punti 

  

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

Partecipazione a corsi di formazione in qualità di docente inerente il 

profilo per cui si concorre (1 per ciascun corso) 

Max punti 3   

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 1 1 

Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3   

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienza come esperto formatore in progetti PTOF (1 punto per anno) Max 10 punti   

Esperienza come esperto formatore in progetti PON/POC (1 punto per 

anno) 

Max 10 punti   

Incarico per analoga funzione in altri progetti (2punti per incarico) Max 10 punti 2 2 

Anzianità di docenza (0,50 per ogni anno) Max 10 punti 4,5 4,5 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività documentate di Tutor/Esperto/ referente per la 

valutazione in Progetti PON 

Punti 2 per ogni 

attività Max 12 

punti 

  

TOTALE Max 81 punti 13,5 14,5 
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ALLEGATO B) Scheda valutazione GUAZZINI ELENA PROT. 10652 DEL 07/08/2024 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio il candidato dichiara di
 possedere i seguenti titoli/certificazioni/esperienze: 

 
1° Macrocriterio: Titoli di Studio   Punti 

candidat
o 

Punti 

attribui
ti 

Diploma Scuola superiore Punto 1 1 punto 1 0 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) Punti  
 

 
Max 5 

punti 

  

fino a 89 1   

da 100 a 104 3 3 0 

da 105 a 110 4   

da 110 e lode 5   

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica 

o equipollente) 

Punti  
 
 
 

 
Max 7 

punti 

  

fino a 89 1   

da 90 a 99 2   

da 100 a 104 3 3 3 

da 105 a 110 5   

da 110 e lode 7   

Master II livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 5 

punti 

  

Master I livello inerente il profilo per cui si concorre  Max 3 

punti 

3 3 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

Partecipazione a corsi di formazione in qualità di docente inerente il 

profilo per cui si concorre (1 per ciascun corso) 

Max punti 3   

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2   

Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3 2 2 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienza come esperto formatore in progetti PTOF (1 punto per anno) Max 10 punti   

Esperienza come esperto formatore in progetti PON/POC (1 punto per 

anno) 

Max 10 punti   

Incarico per analoga funzione in altri progetti (2punti per incarico) Max 10 punti   

Anzianità di docenza (0,50 per ogni anno) Max 10 punti 3,5 3,5 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in 

relazione ad attività documentate di Tutor/Esperto/ referente per la 

valutazione in Progetti PON 

Punti 2 per ogni 

attività Max 12 

punti 

  

TOTALE Max 81 punti 15,5 11,5 
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All’albo online 

All’amministrazione Trasparente 

Agli atti 

 
OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE PERSONALE INTERNO ED IN 

SUBORDINE PER IL PERSONALE ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR ED ESPERTI PER LA 

REALIZZAZIONE DELL’AVVISO – FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E 

COMPETENZE” 2021-2027. PRIORITÀ 01 – SCUOLA E COMPETENZE (FSE+) – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS – 

OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6 – AZIONEA4.A – SOTTOAZIONE ESO4.6.A4.A – AVVISO PROT. 59369, 19/04/2024, 

FSE+, PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L’INCLUSIONE E 

LA SOCIALITÀ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E 

2024-2025, FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS. 

 

CUP: J74D24000830007 

 

POSIZIONE NOME COGNOME PROT. DOMANDA CATEGORIA PUNTEGGIO 

1 MARIA IALACQUA PROT. 10599 DEL 
05/08/2024 

DOCENTE INTERNO 
TEMPO 
INDETERMINATO 

PUNTI 37 

2 FRANCESCA DE LILLO PROT. 10374 DEL 
30/07/2024 

DOCENTE INTERNO 
TEMPO 
INDETERMINATO 

PUNTI 24,5 

3 CRISTINA  SCARDIGLI PROT. 10375 DEL 
30/07/2024 

DOCENTE INTERNO 
TEMPO 
INDETERMINATO 

PUNTI 16 

4 SARA MARIANI PROT 10641 DEL 
06/08/2024 

DOCENTE INTERNO 
TEMPO 
INDETERMINATO 

PUNTI 14,5 

5 ROBERTA CONFORTI PROT 10640 DEL 
06/08/2024 

DOCENTE INTERNO 
TEMPO 
INDETERMINATO 

PUNTI 13,5 

6 ELENA  GUAZZINI PROT. 10652 DEL 
07/08/2024 

DOCENTE INTERNO A 
TEMPO 
INDETERMINATO 

PUNTI 11,5 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Tamara BLASI 
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